Procedimento concursal para reservas de recrutamento, para preenchimento de postos de trabalho
na categoria e carreira de técnico superior, para detentorés de licenciatura em direito, a afetar ao
Nucleo de Apoio Juridico do Centro Distrital de Coimbra, aberto através do Aviso.n. o 1080/2019,
publicado no Didrio da Republica, 2.7 Série, n.% 12, ‘deé 17 de janeiro de 2019 — Referéncia

SEGURANGCA SOCIAL

IENTID DA SEGURANMCA SQCIAL L
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Anexo 3- Ata n°4, 19/03/2019

Projeto de Lista Unitaria de' Ordenagéo Final

DRH/TS/30/2018;
_ L Classificagdo | Classificagao | CLASSIFICACAO
Posicdo Candidato AC EPS FINAL
12 | Claudia Isabel Ferraz Dias Matias 19,20 18,00 18,84
2% | Analsabel Andrade da Silva 18,00 18,00 18,00
3 Isilda Maria Pereira Rodrigues 18,80 16,00 17,96
48 Susana Margarida Fonseca Cliveira 15,80 17,00 16,16
5¢ | Aida Maiia Mendes Antunes Luis 16,00 14,00 15,40
62 | Guida Isabel Simdes Paiva. 15,20 14,00 14,84
1| Helena Maria Braganca de Almeida D' Eca ] J
7° | Batista. 12,20 17,00 13,64
. Tania Catarina Henrigques Simées Damaso.
82 _|Silva 12,80 13,00 12,86
92 | Mafalda Sofia Gomes dordsic Rodrigues 9,80 14,00 11,06

Nos termos do dtsposto no artigo .36° n

Classificagdo Fihal = (0,70%Avaliagas Curricular) + (0,30 *Entrevista Profissional Selegad)

21 en’3 alinea a), do artlgo 30.° da Portaria n.° 83 -
A/2009, de 22 de janeire, alterada e repubhcada em-anexo & Portaria n.° 145-A72011, de 6 de abri,
e art!gos 121.2 e 122° do Codlgo do Procedimento Administrativo, notificam-se os candidatos

constantes da lista supra, para $e pronunciarem, no prazo de 10 dias Uteis, sobre a mesma.

Os factos gue considerem relevantes € adequados para efeito de reapreciagao por parte do jur
deverio ser apresentados através do preenichimento do Formulario para o exercicio do direito
de participagdo dos interessados, aptovade mediante Despacho n.° 11321/2009; de 8 de maio,
de Sua Exceléncia o Senhor Ministro do Estado e das Finangas, conforme o estabelecido no n:° 4

do artigo 51.° da supra referida Portaria.
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O Formularic para o exercicio do direito de participagdo dos interessados ‘encontra-se disponivel
em www.sed-social.pt — area do instifuto e dévera ser remetido para o enderéco: 1SS-DRH-
Procedimentos-Concursais@seq-social.pt, identificado em assunto com o “Aviso n.° 1080/2019 —
Referéncia DRH/TS/30/2018, devendo o seu envio ocorrer até ac termo do prazo fixado, findo o
qual nao sera @ mesmo considerado..

O Jdri

Cusea VdXeio
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